
Humble Skole,
Børnehuset Rævehøj
& Dagpleje Syd
Hovedgaden 64
5932 Humble
Tlf.: 6351 6518

Dagsorden for bestyrelsesmøde på Humble Skole

Tirsdag d. 24. januar fra kl. 18.15 – 20.00

Forklaring: O = orienteringspunkt / D = punkt til drøftelse/dialog / B = beslutning/A=Andet

Tilstede: Gert, Lotte, Thomas, Karina, Kitta, Helle, Rikke, RL, Sanne, Nanna, Christian
Gæster:
Afbud:
Mødeleder: Sanne
Ordstyrer: Helle
Referent: Rikke

Pkt. Emne. Beslutning Tid
1 Godkendelse af dagsorden 18.15

-
18.17

2
O
Generel orientering/status fra

● Formand/Næstformand
● Skoleleder

- Besøgsdag kommende 0 klasse
● Relevant info fra Børne- og Skoleudvalget
● Leder af Rævehøj & SFO

- Lukkedage
- Dagpleje ikke længere end del af

forældreråd
- Nyt fra forældreråd

● Bestyrelsesvalgte medarbejdere

-Forældrerådsmøde: orienteret
omkring høringssvar

-Besøg af kommende 0.kl: orienteret

-Orienteret omkring uheld i Aula og
de tiltag der evt tages efter dette.

-Lukkedag i Rævehøj: orienteret

-Dagplejen er nu overgået til midt

-Fotograf i Rævehøj, der indhentes
nye tilbud på anden Fotograf.
-Skolen ønsker ikke at skifte
fotograf.

18.17

-

18.40

3
OD
Budget 23 - skoledel
Vi skal se på det tildelte budget 23. Hvilken skole
kan vi føre i budgetår 22/skoleår 23/24 for de midler
der er tildelt. Hvor skal vi være opmærksomme. Vi
skal ikke godkende budget denne gang, da

- Thomas orienteret ud fra det
udkast der lige pt er klart.

18.40
-

19.00
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regnskab 2022 ikke er afsluttet før udgang af
januar/Thomas kommer med et oplæg, bilag
kommer til mødet.

Timefordelingsplan er en del af budgetoplæg

Regnskab 2023 og evt. samlet budgetgodkendelse
2023 kommer på næste bestyrelsesmøde.

Regnskab og budgetgennemgang Rævehøj skal på
kommende møde

4
DB
Antimobbestrategi.
Vi skal se på om vores mobbestrategi er opdateret,
hvis ikke har vi tilbud om at overtage Ørsteds.
Begge er med som bilag. /Thomas er tovholder

-Der arbejdes videre med
Langelands Antimobbestrategi, den
skal gøres lokal og evt skal Rævehøj
inddrages

19.00
-

19.15

5
ODB
Status på elevrådet og deres rolle/tanker fra
formanden./Sanne

-Sanne + Lotte har deltaget i et
Elevrådsmøde.
-Bestyrelsen har godkendt de nye
punkter i årshjulet

19.15
-

19.25

6
DB
Klasseforældrerådet i marts

Hvordan gør vi det. Der er ikke bestyrelsesmøde i
februar, vi skal sætte gang i en plan./Sanne

-Mødet er d. 1 marts fra kl 17-18

-evt punkter til mødet:
Klassekassen, trivsel, bevarelse  af
Humble Skole
-Thomas og Sanne laver invitation

19.25
-

19.40

7
B
Valg til forældrerådet Rævehøj/Tovholder
Christina og Nanna

-Der arbejdes videre med punktet
-OBS på Styrelsesvedtægterne,da
Dagplejen ikke længere er en del af
Humble Skole.

19.40
-

19.45

8
OD
Kvalitetssamtalen 2023
Langeland har ændret kvalitetsrapporten på
skoleområdet til en kvalitetesamtale mellem
skolechef og skoleleder. Det er første gang i år, og
vi skal se det lidt som en generalprøve til
samtalerne de kommende år. Thomas orienterer om
hvordan det går.

-Thomas orienteret 19.45
-

19.55

9 DB
En snak om opdatering af årshjul, og et kig på
hvilke principper vi skal se på i nærmeste
fremtid/Sanne

-Sanne opdaterer de punkter der er
drøftet og udsender
-Der arbejdes frem med princippet
skal være klar til d. 1. marts
-Nanna+Helle arbejder med Princip
Anvendelsen af en budgetramme for
daginstitutionen inden for de rammer
og eventuelle prioriterede
indsatser, som
kommunalbestyrelsen har fastsat
-Kitta + Helle arbejder med Princip:

19.55
-

20.00
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Skolens arbejde med elevernes
udvikling i skolens faglige og sociale
fællesskaber,

- Eventuelt. Punkter skal meddeles formand inden
mødestart

- Punkter til de næste møder:
- Handleplan UMV/Thomas
- Det videre arbejde med den fortsatte

bevarelse af Humble Skole &
Rævehøj/Thomas er tovholder.

- Prognose for indskrivning I Rævehøj &
Børnehaveklasse/Christina & Thomas

- Elevråd med på bestyrelsesmøder/Sanne
- Regnsskab 2022, endeligt Budget

2023/Thomas
- Regnskab og budgetgennemgang

Rævehøj/Christina og Thomas
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