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Princip for daginstitutionens arbejde

- Humble Skole, Bgrnehuset Raevehgj og Dagpleje Syd i Humble Landsbyordning

Formal:

Barnene skal have medbestemmelse og inddrages i det psedagogiske laeringsmiljg. Der
skal veere en atmosfeere i daginstitutionen, som indbyder bgrnene til at de kan trives,
leere, udvikle sig, dannes og hvor de gode bgrnefaellesskaber er en selvfalge.

Mal:

e En daglig struktur med systematisk, reflekteret og velplanlagt peedagogisk
praksis med hgj faglighed og lseringsmuligheder gennem leg for bgrnene

e En hverdag preeget af engagement, involvering og meningsfuldhed

e Bagrnenes aktive deltagelse i sma eller store bgrnefeellesskaber og
lseringsaktiviteter, ud fra en anerkendende og ressourceorienteret tilgang.

e Barns laering styrkes gennem samspil med og relationer til gode rollemodeller

e Vi mgder barnet med en positiv forventning om at barnet kan godt — du kan
noget - du er noget veerd, og dermed skabes en hverdag, hvor troveerdighed,
tillid og tryghed er nggleord.

e At udvikle et positivt foreeldresamarbejde gennem vores feelles viden omkring
barnet

Foreeldrenes ansvar:

e At foreeldrene er aktivt deltagende i deres barns hverdag. Deltagelsen sker i en
positiv og konstruktiv and, som bidrager til bgrnenes udvikling og trivsel.
e Foraeldrene sgrger for, at formidle deres holdninger og veerdier gennem dialog.
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