Forretningsorden for bestyrelsen ved Humble Skole, Barnehuset Raevehgj og Dagpleje Syd
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Bestyrelsen afgiver udtalelse om alle spgrgsmal som kommunalbestyrelsen eller Lering-, Social-
og Kulturudvalget (LSK) foreleegger den.

Bestyrelsen fastsetter principper for Humble Skole, Barnehuset Raevehgj & Dagpleje Syd.

Bestyrelsen udgver sin virksomhed inden for de mal og rammer, som kommunalbestyrelsen
fastseetter, og farer igvrigt tilsyn med alle dele af skolens virksomhed,

Bestyrelsen kan fra skolens leder indhente enhver oplysning om skolens virksomhed, som er
ngdvendig for at varetage tilsynet. (Folkeskoleloven §44, stk 1)

Det er endvidere bestyrelsens opgave at varetage styrelsen af dagtilbud indenfor Dagtilbudslovens
bestemmelser og de overordnede mal og rammer som kommunalbestyrelsen har fastlagt i den
sammenhangende bgrnepolitik. (Styrelsesvedtegt for kommunale dagtilbud i Langeland
Kommune)

Bestyrelsen kan afgive udtalelse samt stille forslag om spargsmal, der vedrgrer Humble Skole &
Barnehuset Raevehgj samt Dagpleje Syd savel til det administrative niveau som det politiske
niveau.

Bestyrelsen kan og skal ikke behandle enkeltsager vedrgrende skolens og institutionens bgrn,
familier og medarbejdere.

Bestyrelsens mgder afholdes for lukkede dgre.

Bestyrelsen kan — efter behov — indbyde andre til at deltage ved behandlingen af sarskilte punkter
pa dagsordenen.

Er et medlem forhindret i at deltage i et enkelt bestyrelsesmgde indkaldes ingen stedfortraeder.

Er et medlem forhindret i at deltage i bestyrelsens mgder i en lengere periode (et kvartal)
indkaldes sa vidt muligt en stedfortraeder.

Bestyrelsens medlemmer er underlagt forvaltningslovens bestemmelser om tavshedspligt i forhold
til sager, der indeholder fortrolige oplysninger.

Bestyrelsens medlemmer er underlagt forvaltningslovens bestemmelser om habilitet i forbindelse
med bestyrelsesarbejdet.

Sager jf 83 stk 3 og stk 4 skal have en tydelig anmaerkning herom, og behandles pa et sarskilt
protokolblad, der ikke offentliggeres. Brud pa tavshedspligten er strafbart.
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Bestyrelsen afholder mgde efter en fastlagt plan. | sarlige tilfeelde kan formanden indkalde med
kortere varsel, eller nar en tredjedel af bestyrelsens medlemmer gnsker det med angivelse af
punkter til dagsordenen.

Bestyrelsen fastsatter tid og sted for mgderne. Der afholdes 8 mader arligt. Skolens
foraeldrebestyrelse og foreldreradet af Barnehuset Rave og Dagpleje Syd mades farst hver for sig
og efterfalgende samles den samlede foreeldrebestyrelse af Humble Skole, Bgrnehuset Ravehgj og
Dagpleje Syd.

Formanden leder mgderne. Ved formandens fraveer ledes mgderne af naestformanden.

Bestyrelsen kan vaelge en ordstyrer fra mgade til mgde.

Reprasentanter fra skolens elevrad deltager efter behov.

Formanden fastsetter dagsordenen efter drgftelse med ledelsen for Humble Skole & Bgrnehuset
Reaevehgj samt Dagpleje Syd.

Formanden skal sikre at savel Humble Skole & Bgrnehuset Ravehgj samt Dagpleje Syd
repraesenteres bredt pa dagsordenen.

Optagelse af tilleegspunkter pa dagsordenen kan kun ske ved enstemmighed og inden behandlingen
af punkterne pa den ordinzre dagsorden pabegyndes.

I seerlige tilfeelde kan formanden indkalde til mgde med kortere varsel. Nar mgdet indkaldes skal
formanden sa vidt muligt forinden underrette medlemmerne om de sager, der skal behandles pa
mgdet.

Dagsorden inkl. bilag udsendes en uge far madet afholdes.

Referat fra mgdet udsendes senest en uge efter afholdelse af madet.

Referat godkendes umiddelbart efter madets afvikling og offentliggares ved rund sendelse.

Bestyrelsen er beslutningsdygtig, nar mere end halvdelen af de stemmeberettigede medlemmer er
til stede.

Medlemmerne kan kun deltage i bestyrelsens afstemninger, nar de eller deres stedfortraedere er
personligt til stede under disse.

Alle beslutninger treeffes ved simpelt stemmeflertal.

Ved stemmelighed er formandens stemme udslagsgivende.
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Lederen for Bgrnehuset Raevehgj samt Dagpleje syd varetager sekreterfunktionen for bestyrelsen.
Ved dennes fravaer kan lederen ved Humble Skole varetage sekreterfunktionen eller der kan
udpeges en sekreteer blandt bestyrelsens repraesentanter.

Bestyrelsen udgver sin virksomhed indenfor folkeskole- og dagtilbudslovens bestemmelser samt
de mal og rammer, som kommunalbestyrelsen har fastsat.

Valg i henhold til bestyrelsen jf skolevedtaegterne for Langeland Kommunes Skolevasen.

Valg i henhold til bestyrelsen jf Styrelsesvedtegt for de kommunale dagtilbud ved Langeland
Kommune.

Pa Humble Skole afholdes der forskudt valg hver 2. ar (lige ar). Valget afholdes i foraret jf
skolevedtagterne. Medlemmernes funktionsperiode er i fire ar.

| Bernehuset Ravehgj og Dagpleje Syd afholdes der valg hvert ar i april. Medlemmernes
funktionsperiode er i to ar.

Bestyrelsen konstitueres pa bestyrelsesmgdet i august i skolede.
Bestyrelsen for Bgrnehuset Reevehgj og Dagpleje Syd konstitueres pa bestyrelsesmgdet i maj.

Formanden vealges for en 4-arig periode og udpeges blandt foraldrerepraesentanter, der er valgt til
bestyrelsen efter styrelsesvedtaegterne for Langeland Kommunes skolevasen.

Nastformanden veelges for en 2-arig periode og udpeges blandt foraldrerepreesentanter, der er
valgt til foraeldrebestyrelsen efter styrelsesvedtaegten for de kommunale dagtilbud ved Langeland
Kommune.

Der veelges fem foreeldrerepraesentanter i henhold til styrelsesvedteegterne for Langeland
Kommunes skolevesen.

Der veelges 3 foraldrerepraesentanter i henhold til styrelsesvedtaegten for de kommunale dagtilbud
ved Langeland Kommune.

Fordelingen af foraeldrerepraesentanter jf §10 stk 5:
Humble Skole fem mandater
Barnehuset Reevehgj/Dagpleje Syd: tre mandater

Fordelingen af medarbejderreprasentanter:
Humble Skole to mandater
Barnehuset Reevehgj/Dagpleje Syd: et mandat

Sendes til godkendelse pa bestyrelsesmgdet d. 28. maj 2018



